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Beste ouders/ verzorgers,

Wat was het een fijn geluid in de school tijdens de portfoliogesprekjes.
Goed om te zien dat jullie de tijd nemen, in deze hectische periode, om
met jullie kind(eren) het portfolio te bekijken en hierbij alle plekjes in de
school weten te benutten.

De laatste periode van dit kalenderjaar breekt weer aan en wat vliegt de
tijd. Op dit moment hebben we Sinterklaas alweer uitgezwaaid en zitten
we in de Kerstsfeer. Spanning en ontspanning wisselen elkaar hierbij af.
In de brief die u ontvangen heeft namens de Kerstcommissie, staan alle
activiteiten op een rijtje & ze zijn ook in de Parro agenda te vinden. We
maken er een gezellige tijd van met elkaar.

Samenvatting Klankbordgroep:
Klankbordgroep bijeenkomst #1

Op woensdag 12 november hebben we onze eerste klankbordgroep
gehad. Deze eerste bijeenkomst stond in het teken van ‘communicatie:
algemene communicatie, de middelen die er gebruikt worden,
frequenties, inhoudelijk, meningen en ervaringen’.

Als school zijn wij zoekende naar het verdiepen van het contact tussen
school, leerlingen en ouders. Wij zien betrokken ouders bij hun
kind(eren), maar weten niet of zij zich betrokken voelen bij de school of
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dat er een drempel gevoeld wordt. Om deze reden hebben we de klankbordgroep in het leven

geroepen.

Zo hebben we gesproken over de frequentie van de nieuwsbrief en de maandmail. Dit wordt bij
beide als goed ervaren. Genoemd wordt dat we soms te veel vakjargon gebruiken en hierdoor wordt
bepaalde informatie niet altijd begrepen. De nieuwsbrief mag soms wat persoonlijker gaan over de
visie van school. Te denken valt aan de sociale processen die er spelen in de groepen zoals de
stormingsfase maar ook aan waar we als team mee bezig zijn en welke successen (en uitdagingen) er

zijn.

De aanwezige ouders geven aan dat ze transparantie belangrijk vinden. Dat er begrip en vertrouwen
is van de ouders in school. De ouders geven aan dat ze in sommige communicatie wat extra
informatie missen waardoor of waarom bepaalde beslissingen genomen worden. Hierdoor kan
onnodige ruis ontstaan. Om dit tegen te gaan is er vaak naschooltijd gelegenheid om bij
leerkrachten/directie binnen te lopen of om via Parro een afspraak te maken. Toch worden deze
mogelijkheden ervaren met een drempel. Er wordt een suggestie gedaan voor een inloopspreekuur

bij Silvia, voor korte vragen/opmerkingen e.d.

Inhoudelijk worden de verstuurde (maand)mails, nieuwsbrieven en de Parro's goed ontvangen. Er
lijkt een afnemende mate van betrokkenheid te zijn in combinatie met ouder wordende kinderen.
Kinderen regelen meer zelf en daar mag vaker/eerder op geanticipeerd worden (vinden de
aanwezige ouders en leerkrachten). Zij zien dit ook als een stukje eigenaarschap. Er is ook een mate

van eigen verantwoordelijkheid voor het kind.
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De volgende klankbordbijeenkomst gaat over de portfoliogesprekken. Over de frequentie waarop
deze plaatsvinden, de inhoud, het wel/niet aanwezig zijn van de kinderen bij bepaalde gesprekken,
de plek voor sociale ontwikkeling in het portfolio en de gesprekken.

Er is nog plek voor een aantal ouders bij deze bijeenkomsten. De volgende bijeenkomst zal zijn op
woensdag 21 januari 2026, van 13.00u tot 14.00u.

Kan je niet aanwezig zijn maar heb je wel suggesties of input die je graag wil delen, neem dan contact
op met één van de ouders of leerkrachten.

Ouders: Sandra (groep 1/2A) Joey (groep 5), Lena (groep 6), Clementine (groep 7)

Leerkrachten, Cathalijne (1/2B), Eveline (5) en Caroline (7)

Paarse vrijdag:

Op de Willinkschool vinden we het belangrijk dat de kinderen, maar ook de teamleden en de ouders
zichzelf mogen zijn. Jezelf zijn betekent dat je mag zijn wie je bent, zonder jezelf groter of kleiner
voor te doen. Je bent jezelf in relatie tot de ander. Oog voor een ander is daarom van essentieel
belang. We willen dat iedereen zich welkom kan voelen. Op de Willinkschool zijn we allemaal gelijk,
ook al zijn we verschillend. De verschillen zien we als verrijking, want daarmee kan je de ander
aanvullen en kan de ander jou aanvullen.

Wereldburgerschap is een groot thema binnen onderwijsland en we proberen op de Willinkschool, in
het kader van dit thema, de kinderen zoveel mogelijk mee te geven. Paarse Vrijdag valt daar ook
onder. Vandaag zal er in de groepen aandacht aan besteed worden, passend bij het niveau van de
kinderen.

Gekke kersttruiendag:

Donderdag 18 december is het gekke kersttruiendag op de Willink. Heb je een leuke kersttrui,
oorbellen, diadeem, kerstmuts of iets anders geks, dan is iedereen uitgenodigd om dit deze dag naar
school toe aan te trekken. Niets moet, alles mag!

Honden op het schoolplein:

We merken dat er diverse honden meegenomen worden als de kinderen naar school gebracht
worden. Dat ziet er heel gezellig uit, maar wilt u ervoor zorgen dat de honden aangelijnd blijven en
niet mee de school worden ingenomen? Mocht u uw hond neerzetten op het schoolplein, wilt u dit
dan op voldoende afstand doen van de schoolingangen. Er zijn genoeg mogelijkheden op het plein
om de hond voor even vast te maken. We zien nu dat de hond de ingang(en) blokkeren waardoor
kinderen, en ouders, de school niet veilig de school in- & uit kunnen lopen.

(Niet iedereen vindt honden even leuk en we willen dat de school, maar ook het schoolplein, veilig is
voor alle kinderen die hier rondlopen).

TSO bijdrage:

De kosten voor de TSO zijn het afgelopen jaar flink gestegen, onder andere door de stijgende
personeelskosten van Brood en Spelen. Per jaar betaalt school ruim €23.000,- om deze organisatie in
te huren voor de pleinwacht zodat de leerkrachten een half uur van hun pauze kunnen genieten. Op
dit moment missen we nog ruim €10.000,- aan betalingen. Mocht u wel willen betalen maar dit niet
kunnen, dan kan onze administratie met u meedenken. De betaallink heeft u in oktober ontvangen
via Parro. Het tekort aan inkomsten zal anders uit het schoolbudget voor de kinderen bekostigd
moeten worden.
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Laat je ontdekken

Op onderstaande afbeelding kunt u zien wat er tot nu toe betaald is voor de TSO.

TSO groep 2025-2026 1t/m 4

'

[‘2] TSO 2025-2026 groep 5t/m 8
£

Verlofaanvragen rondom de voorjaarsvakantie:

Op dit moment ontvang ik al enkele vragen over de voorwaarden voor verlof omtrent bijvoorbeeld
de vrijdag voor de voorjaarsvakantie. Onze voorjaarsvakantie start op zaterdag 21 februari 2026, de
vrijdag ervoor is een ‘normale’ schooldag. Buiten de officiéle richtlijnen voor verlof (zie hieronder)
worden verlofaanvragen niet goedgekeurd en zullen opvallende ziekmeldingen doorgegeven worden
aan de leerplichtambtenaar.

Op onze website kunt u precies nalezen waarvoor u verlof kunt aanvragen:
Verlofaanvragen - Willinkschool Bennebroek

Tevens vindt u op onze website de vakanties, vrije dagen en studiedagen:
Schoolvakanties - Willinkschool Bennebroek

Bedankt:

Via deze weg wil ik, namens het team, alle ouders bedanken die geholpen hebben bij: excursies &
uitstapjes, het schoolplein (bladblazen & putten ontstoppen), scholen bezoeken, versieren van de
school, luizenpluis en dan nog alles wat we vergeten zijn. Hartelijk dank, want zonder uw inzet zou dit
allemaal niet mogelijk zijn.

Met vriendelijke groet,
Mede namens het team,
Silvia Homan
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